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do ministra spraw wewnetrznych i administracji

w sprawie wyplacania ekwiwalentow naleznych
funkcjonariuszom Policji

Zglaszajacy: Hanna Gill-Pigtek
Data wplywu: 03-12-2019

Trybunal Konstytucyjny wyrokiem nr K/15 z dnia 6 listopada 2018 r. uznat,
iz art. 115a ustawy o Policji (Dz. U. z 2017 r. poz. 2067, z pdézn. zm.)
w zakresie, w jakim ustala wysoko$§¢ ekwiwalentu pieni¢znego za 1 dzien
niewykorzystanego urlopu wypoczynkowego lub dodatkowego w wymiarze
1/30 czesci miesigcznego uposazenia, jest niezgodny z art. 66 ust. 2 w zwigzku
z art. 31 ust. 3 zdanie drugie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej. Tym samym
zostala wyeliminowana z systemu prawnego ta czeS¢ przepisu, ktora ustala
warto$¢ utamkowa miesigcznego uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami
o charakterze statym, niezbedng do wustalenia wysokosci ekwiwalentu
pienig¢znego za niewykorzystany urlop wypoczynkowy lub dodatkowy.

Powyzsze doprowadzito do powstania luki w systemie prawnym, ktora
do chwili obecnej uniemozliwia organom administracji publicznej ustalenie

naleznego policjantowi zwalnianemu ze stuzby ekwiwalentu pieni¢znego.

Dotyczy to takze funkcjonariuszy zwolnionych w przesziosci ze stuzby, tj. przed
dniem ogloszenia wyroku Trybunalu Konstytucyjnego, ktorym wyptacano
ekwiwalent (zanizony) w oparciu o przepis niezgodny z Konstytucja RP.

Dalsza zwloka w unormowaniu tej luki prawnej generuje potencjalne dodatkowe
znaczne kwoty finansowe (ustawowe odsetki od zanizonych kwotowo
wyptacanych §wiadczen) oraz wstrzymuje wyptacanie naleznych $wiadczen
funkcjonariuszom obecnie zwolnionym ze stluzby. Ponadto komendant gtéwny
Policji nakazat wszystkim komendantom Policji zawieszenie wyptacania
tego $wiadczenia funkcjonariuszom zwalnianym z Policji z powodu braku
podstawy prawnej okreslajacej utamkowy sposob naliczenia przystugujacego

Swiadczenia.

Kiedy ministerstwo planuje przygotowa¢ nowelizacje tego przepisu, ktory jest
niezgodny z Konstytucja RP, w celu zapewnia wyplacania funkcjonariuszom
Policji naleznych im ekwiwalentéw za niewykorzystany urlop wypoczynkowy
lub dodatkowy?



